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Kedves volt né6vendékiink!

A szabadulas az el8zetes letartéztatasbdl vagy az elbocsatas a javitdintézetbdl
egyben ujrakezdés is. Lehet, hogy még a biintetdiigye sem zdrult le, itéletre var
vagy a javitointézetbSl még csak ideiglenes az elbocsatasa.

Biztosan foglalkoztatja a gondolat, hogy sikeres lesz-e. Mi varja a kinti szabad
életben? Milyen feladatokat kell megoldania? Milyen problémakkal kell szem-
benéznie? Mi valtozott, mig blintetését toltotte?

Reméljiik, hogy On abban a szerencsés helyzetben van, hogy véarjak szerettei, a
csalad, vagy a volt gyermekotthona és a tamogatni fogjak. Lehet, hogy mar
egyediil kell elkezdenie az uj, felnétt életét, akkor még nagyobb akaraterdre,
kitartasralesz sziiksége.

Ez a flizet abban szeretne segitséget nyujtani Onnek, hogy szabadulésa, elbo-
csatdsa utan tudja, hogy milyen hivatalos ligyeket fontos elintéznie, hogyan
folytassa tanulmaényait, hogyan talaljon munkat, és soha tobbé ne keriiljon
Osszelitkozésbe a torvénnyel.

El8szor a partfogé felligyeletet és az utdégondozast mutatjuk be. Ez az intéz-
mény az, amellyel lehet, hogy kotelezden tartania kell a kapesolatot. Ha nincs
ilyen elirés az On szdméra, akkor is kérhet segitséget, informdaciét utégondo-
zas keretében.

Irunk a személyes iratok beszerzésérdl, az iskolai tanulmanyok folytatésaval,
a munkavallaldssal kapcsolatos fontos tudnivaldkrdl is. A tajékoztato flizet-
ben leirjuk néhany fontosabb hivatal és intézmény elérhetGségét.

Ne feledje azonban, hogy a partfogo feliigyeldk, valamint az egyéb szervezetek
és személyek alehet8ségeikhez mérten, arendelkezésiikre all6 eszkozok alap-
jan nyudjtanak segitséget Onnek problémai megoldasahoz, dm ezek csak az On
egyluttmiikodése és eréfeszitései altal lehetnek eredményesek.

Kivanjuk, hogy mielGbb taldlja meg a helyes utat, kisérje siker dontéseit, le-
gyen kitartasa, mig rendezddik az élete.

Amennyiben segitségre van sziiksége, a kiilonbozd intézmények mellett min-
dig megkeresheti informacidkért, tandcsért volt javitdintézetét, illetve hiv-
hatja a FICE ingyenes telefonszamat.



A partfogo feliigyel6k a megyei (févarosi) kormanyhivatalok igazsagiigyi szol-
galatan belil dolgoznak. Ennek elérhet8ségeit ebben a flizetben megtalalhat-
ja. A partfogé feliigyeldk feladata, hogy ellendrzés, tanacsadas, tajékoztatas
formajdban segitséget nyujtsanak a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez.

Ha abilintetés-végrehajtasi biré - az intézet javaslatat is figyelembe véve — a ja-
vitéintézetbdlideiglenesen bocsatja el Ont (vagy feltételes szabadsagrabocsat-
jak), feltétleniil olvassa végig ezt a fejezetet! Az ideiglenes elbocsdtas a javitd-
intézetbdl vagy a feltételes szabadsagra bocsatas ugyanis nem jelenti azt, hogy
ajavitointézeti nevelését vagy a szabadsagvesztését teljes mértékben letoltot-
te. Ha a javitdintézeti nevelés vagy a feltételes szabadsag ideje alatt ujabb bilin-
cselekményt kovet el, és ezért szabadsagvesztésre itélik, a korabbi javitointé-
zeti nevelés vagy a szabadsagvesztés le nem toltott részét is le kell toltenie!

Ha pedig az ideiglenes elbocsatas vagy a feltételes szabadsag alatt elkovetett
blincselekmény miatt egyéb bilintetésre itélik, vagy a partfogo felligyelet sza-
balyait megszegi, az adott esetben az ideiglenes elbocséatas vagy a feltételes
kedvezmény visszavondsaval jarhat. Ezért az On érdeke is, hogy betartsa a ma-
gatartasi szabalyokat, és egyuittmikodjon a partfogdjaval. A legfontosabb,
hogy partfogdjaval az elSirt idépontban mindig talalkozzon, tartsa be az utasi-
tdsait, mondja el az On életével kapcsolatos legfontosabb véltozasokat (laké-
hely, munkahely, iskola, stb.)

Az elbocsdatdsa, szabaduldsa utan haladéktalanul jelentkeznie kell a Partfogd
Feliigyel8i Szolgalatnal. A javitdintézetben, blintetés-végrehajtasi intézetben
mindig segitséget kérhet, hogy mikor és hol kell majd jelentkeznie.

Ha nem 4ll partfogé feliigyelet alatt utdgondozas formajdban akkor is segitsé-
get kérhet a partfogé feliigyel6ktdl, ami onkéntes, kotelezettséggel nem jar,
addig tart, amig azt On igényli. Segitséget, informécidt, tandcsot kérhet, kiils-
nosen a munkdba allds, a letelepedés, a szallasbiztositas, a megkezdett tanul-
manyok folytatasa, gyogykezelés, valamint egyéb hivatalos igyek intézéséhez.

A partfogo feliigyeldi szolgalat mellett, a megyei (f6varosi) kormanyhivatalok
igazsaglgyi szolgalatan beltil mikodik a jogi segitségnyujtd szolgalat. El6for-
dulnak az életben olyan hivatalos tligyek, melyek intézéséhez jogi ismeret
sziikséges. A jogi segitségnyujtds polgari, munkajogi, kozigazgatdsi, csaladjo-
gi, végrehajtdsi tigyekben vehetd igénybe. Biintetd tigyekben kizardlag rendki-
viili jogorvoslati kérelem (feliilvizsgdlati kérelem, perujitasi kérelem) elkészi-
téséhez adhato jogi segitség a raszorulénak. Tehdt ha anyagi, szocialis vagy
egyéb oktdl nem tudja vallalni jogi képviseld megbizdsat, jogi tandcs, felvilago-
sitas kérését, holott tigyeinek intézése soran erre sziiksége van, keresse fel
személyesen vagy irasban a megyei Jogi Segitségnyujté Szolgalatot.



A megyei (févarosi) kormdnyhivatalok igazsagligyi szolgalatan beliil miikodik
az dldozatsegit§ szolgdlat. Reméljiik, hogy On nem fog tébbet blincselekményt
elkovetni és sértettje sem lesz mdsok cselekményének. De mennyiben On
mégis bilincselekmény sértettje, tegyen feljelentést és ezt kovetden 6t napon
beliil keresse fel a teriiletileg illetékes megyei kormanyhivatal Aldozatsegitd
Szolgalatat.

Bizonyara sokszor sokféleképpen hallotta mar, hogy a tanulds, a szakmaszer-
zés mennyire fontos a munkaba alldshoz, a sikeres élethez. Javasoljuk, hogy
tanulmanyait az intézetbdl vald tdvozdsa utan is folytassa. A bent megszerzett
iskolai osztalyok a kinti vilaghan megfelelSek, a bizonyitvanyok, az elért ered-
mények egyenranguak azokéval, akik nem az intézetben szerezték azt meg.

Sikeres tovdbbtanuldsdhoz segitségként szeretnénk felhivni figyelmét a HID
programokra.

HIDI program:
» Ebbe a programba akkor tud bekapcsolddni, ha tankoteles, tehat 14, 15
éves.
« Altaldnos iskolai tanulményait befejezte és kézépiskoldba nem vették fel.
* A 10 hénapos program végén kozépiskoldaba torténd felvételi vizsgat tesz,
a sikeres vizsga utdn folytatja tanulmdanyait a kozépiskolaban.

HIDII. program:

* A mennyiben a HIDI programot nem sikeriilt eredményesen befejezni,
akkor tanulmadnyait a Hin11 programban folytathatja.

* Haminimum 15. életévét betoltotte és rendelkezik legalabb az altalanos
iskola 6. osztdlyarol bizonyitvannyal, akkor megkezdheti tanulmdanyait a
HIDII programban.

» Aprogram 10, vagy 20 honapos képzést jelent, egy vagy két tanév. A kép-
zés vizsgaval zarul, melynek sikeres letétele utan szakképzési évfolyamon
folytathatja tanulmanyait, ahol szakmai vizsgara készul.

A programba vald jelentkezéshez segitséget kérhet partfogd felligyelGjétdl
vagy a helyi gyermekjoléti szolgdlattdl, 18. életéve utan a helyi csaladsegitd
szolgéalattol.

Allést taldlni sohasem volt kénnyt feladat, napjainkban egyre nehezebb, sok
iddt, energiat, kitartdst igényel. Célszer(d az allaskeresést azzal kezdeni, hogy
tisztdzza az elképzeléseit és lehetlségeit, azt tehdt, hogy milyen képzettséggel,
tapasztalatokkal, személyes tulajdonsdgokkal rendelkezik mit var leendd
munkahelyétdl.



Ha On munkét keres: olvassa el a napilapok és a hirdetd ujsdgok dllashirdeté-
seit, figyelje az dllashirdetéseket minden mas lehetséges helyen, érdeklddjon
a munkatigyi kirendeltségeken és munkakozvetitékben, érdeklédjon munka-
lehet8ségrdl a rokonoktol, baratoktdl, ismerdsoktol.

Ha taldl olyan meghirdetett allast, amelyik felkeltette az érdeklédését, és
amelynek az elldtasahoz sziikséges feltételekkel rendelkezik, azonnal jelent-
kezzen a hirdetésre. Jelentkezhet a hirdetésben megadott mdédon: irdsban, te-
lefonon, személyesen.

Alldskeresés szempontjdbdl a leghelyesebb, ha minél elébb elmegy a teriileti-
leg illetékes munkaiigyi kozpontba és regisztraltatja magat allaskeresdként.
Ez azzal az elénnyel jar, hogy bizonyos szolgaltatasokat (pl.: képzés, allaskere-
sésitdmogatds) is igénybe vehet.

A regisztracio ingyenes, de vannak feltételei, pl. a jelentkez6nek vallalnia kell
az egylttmiikodés szabalyait. A kézpontban meghatdrozott idénként jelent-
kezni kell, ahol ismertetik az éppen aktualis munkalehetdségeket. A javasolt
munkahelyre el kell menni és amennyiben megfeleld, el kell fogadni. Ameny-
nyiben valaki nem jelentkezik rendszeresen, a nyilvantartasbdl automatiku-
san torlik. A kézpontok rendelkeznek azokkal az adatokkal, hogy milyen tanfo-
lyamok, szakmaszerzési lehet6ségek vannak a megyében. Ezeknek a képzé-
seknek egy része ingyenes. A képzés idGtartama (néhany hénap) alatt uj szak-
mat lehet szerezni, mely elhelyezkedési esélyeit javithatja. A regionalis koz-
pontok elérhet§ségét a fiizetben megadjuk, itt érdeklédhet az Onhéz legkdze-
lebb 1év4 teriileti kirendeltségek cimérdl.

Ha valaki taldl munkahelyet, munkaviszonyanak feltételei munkaszerzddés-
ben keriilnek rogzitésre. A szerzddés tartalmazza a munkavallaldi jogallast, a
munkakort, a munkaiddt, a fizetés dsszegét, az évi szabadsagot, illetve a mun-
kahoz kapcsolddo egyéb feltételeket (pl. munkaruha). Munkaszerz8dést min-
dig irasban k6sson, és arrol feltétlentl 6rizzen meg egy példanyt! A fizetés tel-
jes (bruttd) osszegébdl a kiillonféle levondsok torténnek - nyugdij, tarsada-
lombiztositas, add, stb. Ezek dsszegének a kiszdmitdsat, dltalaban, a munka-
helyen elvégzik és igy a dolgozd a nettd dsszeget kapja meg.

Alkalmi munkat hosszu tavra vallalni nem célszert, hiszen ehhez semmilyen
ellatas nem kapcsolddik. Ha beteg lesz, nem kap sem fizetést, sem tappénzt.
Nem vehet fel kolesont egyetlen pénzintézettdl sem. Nem gytilik a szolgalati
idd, ezért sem rokkantsagi, sem oregségi nyugdijra nem lesz jogosult.

Munkat taldlni nem konnyt, de még nehezebb a megszerzett munkalehet8sé-
get megtartani. A megbizhatdsag, a szorgalom, a visszafogott magatartas, a
torvények betartasdra torekvd életmdd segithet a munkahely hosszu tavu
megtartasaban.



A személyes iratok hivatalos ligyek intézéshez, munkavallalashoz, orvosi elld-
tas igénybe vételéhez feltétlen sziikségesek. Amennyiben a javitéintézeti ne-
velés idGszaka vagy a blintetés letoltése megkezdésekor rendelkezett iratok-
kal azt az elbocsataskor visszakapja. Mindig gy6z3djon meg azok érvényessé-
gérdl. A javitointézeti nevelés alatt segitséget kaphat ezek elkészitéséhez,
megujitasahoz. Ha az iratokbdl valamelyik hidnyzik vagy az érvényessége le-
jart, feltétlentil az elsé 1épése legyen ezek beszerzése. Ha nem igazodik el a be-
szerzés lehetdségeiben vagy feltételeiben tdjékoztatast kaphat partfogd fel-
ugyeldjétdl, a csaladsegits szolgalattol. Mire van szliksége: személyazonositod
igazolvany, lakcimkartya, tarsadalombiztositasi igazolvany (TB kartya), ado-
igazolvany.

A polgarmesteri hivatalok lgyfélszolgalatan, a partfogdjatdl, a csaladsegitd
szolgalatndl tdjékozdédjon az Onhoéz legkozelebb 1évé in. KORMANYABLAK
vagy OKMANYIRODA elérhet8ségérol.

A kormanyablakok azok a hivatalos helyek ahol a nagyon sokféle ligye, kérel-
me elintézéséhez egy helyen segitséget kaphat, illetve amennyiben még sem
tudnak helyben segiteni, tdjékoztatast adnak arrél hova kell fordulni.

Ha szocidlis, életvezetési problémadi vannak és még nem mult el 18 éves, de a
csaladjaval nem tudja megbeszélni problémait forduljon a helyi gyermekjoléti
szolgéalathoz.

Ha mar sajat csalddja és gyermekei vannak a gyermekjoléti szolgalat kiilonbo-
78 szolgaltatasokkal és tandcsaddssal tudja segiteni. Ennek érdekében tobbek
kozott feladatai: intézetbdl hazakeriilt gyermek utégondozésa, gyermekek ve-
szélyeztetettségének megelGzése, megszintetése, tdjékoztatas hivatali tigyin-
tézésben, életvezetési tandcsadds, csalddi konfliktusok kezelése, varandds
anyak segitése, jogi tandcsadas, pszicholdgiai tandcsadas.

Ha szocialis, életvezetési problémadi vannak és elmult 18 éves, forduljon a he-
lyi csaladsegits szolgalathoz, ahol felvilagositdst, tandcsaddast adnak, hogy ho-
va fordulhat, hogy tud tovabb lépni problémai rendezésében.

A csalddsegitd szolgalat tevékenysége az egyének és a csaladok életvezetési ké-
pességének megdrzése, valamint az egyén és a csalad életében jelentkezd prob-
léma megsziintetése. A csaladsegitd szolgalatok f6 feladatai: tajékoztatast ad a
szocialis, a csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatdsok formadirdl, az
ellatashoz vald hozzajutas mddjardl, szocialis, életvezetési és mentalhigiénés
tandcsadast nyujt, csaladgondozassal el8segiti a csaladban jelentkezd krizis,
mikodési zavarok, illetve konfliktusok megoldasat, jogi tandcsadast, felvildgo-
sitast ad, fogadja a szolgalatnal jelentkezd krizishelyzetben 1éviket.



Megyei (févarosi) kormanyhivatalok igazsagiigyi szolgalatanak
(partfogdi osztaly) elérhet8ségei:
Budapest Févaros Kormanyhivatala Igazsaglgyi Szolgalata Partfogdi Osztaly
1088 Budapest, Szentkiralyiu. 8. T.:36-1-327-72-20
Baranya Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgdlata Partfogdi Osztéaly
7621 Pécs, Mdtyas kiraly utca 32. T..06-72/512-777,06-72/512-770
Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalata
6000 Kecskemét, Irinyiu. 17. T.: 06-76-501-740
Békés Megyei Kormanyhivatal Igazsaglugyi Szolgalata
5700 Gyula, Kossuthu. 2. T.: 06-66/530-290
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormédnyhivatal Igazsagiigyi Szolgdlata
3529 Miskolc, Szentgydrgy u. 40-44. T:06-46/500-120
Fejér Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgdlata
8000 Székesfehérvar, Sorhaz tér 1. T: 06-22/511-072
Gyd8r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Igazsdgligyi Szolgalata
9021 Gydr, Jokai utca 12, T: 06-96/514-766, 06-96/514-757
Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgdlata
4024 Debrecen, Piac u. 42-48. T: 06-52/503-160
Heves Megyei Kormédnyhivatal Igazsagligyi Szolgdlata
3300 Eger, Barkdczy ut 7., T: 06 -36- 510-690
Jéasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Igazsagigyi Szolgalata
5000 Szolnok, Ady Endre ut 35 - 37., T: 06-56-511-150
Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgalata
2800 Tatabdnya, Néphazu. 12.II. em. T: Tel.: 06-34/512-030
Nograd Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgalata
3100 Salgdtarjan, Rakdcziut 36., T: 06-32/513-128
Pest Megyei Kormanyhivatal Igazsagligyi Szolgalata
1082 Budapest, Kisfaludy utca 9., T: 06-1/7000-080
Somogy Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgédlata
7400 Kaposvar, Rakdczi tér 9-11., T:06-82/527-570
Szabolcs-Szatmdér-Bereg Megyei Kormédnyhivatal Igazsagiigyi Szolgdlata
4400 Nyiregyhdza, Kereszt u. 9., 06-42/597-696
Tolna Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgdlata
7100 Szekszard, Keselytsiut 7. T:06-74/529-284
Vas Megyei Kormanyhivatal Igazsaglgyi Szolgalata
9700 Szombathely, Széll Kalman u. 54., T: 06-94/514-640
Veszprém Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalata
8200 Veszprém, Kossuth L. u. 10. T: 06-88/590-372

Zala Megyei Korméanyhivatal Igazsagligyi Szolgdlata
8900 Zalaegerszeg, Martirok utja 42-44. T:06-92/550-250



Megyei (févarosi) munkaiigyi kézpontok elérhetiségei:
Kozép-Magyarorszag

Budapest Févaros Kormanyhivatala
1082 Budapest, Kisfaludy u. 11. Telefon: 1/477-5700 Fax: 1/477-5800

Pest megyei Kormanyhivatal
1117 Budapest, Karinthy F. ut 3 Telefon: 1/279-4799 Fax: 1/466-5311

Ko6zép-Dunantul
Komdrom-Esztergom megyei Kormanyhivatal
2800 Tatabdnya, Néphaz 12. Telefon: 34/513-580 Fax: 34/323-159

Fejér megyei Kormdanyhivatal
8000 Székesfehérvar, Sorhaz tér 1. Telefon: 22/327-950 Fax: 22/311-139

Veszprém megyei Kormanyhivatal
8200 Veszprém, Megyehdz tér 3. Telefon: 88/424-477 Fax: 88/424-477

Nyugat-Dunantul

Gyd8r-Moson-Sopron megyei Kormanyhivatal
9021 Gydr, Arpad ut 32. Telefon: 96/529-910 Fax: 96/814-256

Vas megyei Kormanyhivatal
9700 Szombathely, Vorésmarty M. u. 9. Tel.: 94/520-400 Fax: 94/505-747

Zala megyei Kormédnyhivatal
8900 Zalaegerszeg, Martirok u. 42-44. Tel.: 92/549-489 Fax: 92/549-490

Dél-Dunantil
Baranya megyei Kormanyhivatal
7621 Pécs, Kiraly u. 46. Telefon: 72/506-801 Fax: 72/506-804

Somogy megyei Korméanyhivatal
7400 Kaposvar, Fé utca 37-39. Telefon: 82/505-500 Fax: 82/505-550

Tolna megyei Kormanyhivatal
7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13. Tel.: 74/505-672 Fax: 74/311-773

Eszak-Magyarorszag

Borsod-Abauj-Zemplén megyei Korméanyhivatal
3530 Miskolc, Mindszent tér 3. Telefon: 46/513-200 Fax: 46/513-214

Heves megyei Kormanyhivatal
3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. Telefon: 36/522-700 Fax: 36/522-769

Nograd megyei Kormanyhivatal
3100 Salgdtarjan, Alkotmany ut 11. Telefon: 32/317-397 Fax: 32/310-327

Eszak-Alfsld

Hajdu-Bihar megyei Kormanyhivatal
4024 Debrecen, Piac u. 42-48. Telefon: 52/513-000 Fax: 52/513-002



Jész-Nagykun-Szolnok megyei Kormanyhivatal
5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 6-8. Telefon: 56/523-900 Fax: 56/523-910

Szabolcs-Szatmaér-Bereg megyei Kormanyhivatal

4400 Nyiregyhaza, H8sok Tere 9. Telefon: 42/594-000 Fax: 42/594-011
Dél1-Alfold
Bacs-Kiskun megyei Kormanyhivatal

6000 Kecskemét, Klapka u. 34. Telefon: 76/478-207 Fax: 76/486-592
Békés megyei Kormanyhivatal

5600 Békéscsaba, Arpad sor 2/6. Telefon: 66/444-211 Fax: 66/441-221

Csongrad megyei Kormanyhivatal
6721 Szeged, Bocskai u. 10-12. Telefon: 62/561-561 Fax: 62/561-551

FICE Neveldotthonok Nemzetko6zi Szévetsége Magyarorszagi
Egyesiilete

ingyenes szam: 06-80-200-402 (vonalas telefonrol)
36-1-200-79-61

EMMI Budapesti Javitdintézete
36-1-388-71-03

EMMI Rakospalotai Javitdointézet és Specidlis Gyermekotthon
36-1-307-63-68

NANE Egyesiilet

Segélyvonal bantalmazott n6knek és gyerekeknek
Ingyenes segélyvonal: 06-80-505-101
Minden este (szerda sziinnap) 18 és 22 6ra kozott

ESZTER Alapitvany erGszak aldozatainak
36-1-466-98-72

Menhely Alapitvany - hajléktalanoknak
36-1-338-41-86

Kék Vonal - lelki segélyszolgalat
116-111

Kék Pont Drogkonzulticiés Kozpont
36-1-215-78-33
70-607-49-69

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség .
www.ujszechenyiterv.gov.hu
06 40 638 638 L

MAGYARORSZAG MEGUJUL

* X

PO A projekt az Eurépai Unié
el tdmogatasaval valésul meg.

*
*
*
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